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Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior
Estructura curricular del plan de estudios del Colegio de Bachilleres

Horas y créditos, por componente de formacion del MCCEMS

Bachillerato, con formacidn ooy,

=ncial de la modalided =

Junio de 2024
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Siglas, abreviaturas y notas:

wAC. Unidad de Aprendizaje Curricular
HSMD Horas a la semana con mediacion docente

HTMD: Horas totales con mediacion docente al semestre
HTEL Horas totales de estudio independiente al semestre

HRS. UAC. Horas totales de la Unidad de Aprendizaje Curricular al semestre

€. Créditos

1. Laestructura curricular se integra por componentes de formaddn.

Las UAC de |a formacion fundamental extendida no tisnen requisitos de UAC previas, ni estan asociadas a las asignaturas de 1a formacion ooupacion
estudiante debera acreditar cuatro asignaturas del recurso socioccognitive o area de conocimiento, de la farmacion fundamental extendida que elijz

=l catalogo de optativas puede variar, de acuerdo con |3 identidad del servicio y opoion educativa.

L

os semestres son W0 horas y 10 créditos, sin importar gue varia el nimero de UAC en cada samestre, dando un total de $00 horas y 40 créditos.
4. Las UAC de la formacion socioemacional no tienen requisitos de WAL prenias, en virtud de |3 flexibilidad, transversalidad y naturaleza de este curriculum y debido a gque no existe una seriacion entre

[

ellas. Se enumeran para hacer referancia Gnicamente al semestre en el que se ubican.
Las horas v bos créditos se asignan de conformidad con el Acuerdo ndmero 01022
Asignacion, Acumulacidn y Transferencia de Créditos Académicos [MNC-SMNAATCA] 2024

basica del componente de formacicn laboral. E
o incluso de diferentes. El nimero de opciones en

La o el estudiante debera elegir en algunos casos, mas de una UAC en el semestre, porgue algunas trayectorias ocupacionales basicas se integran por un minimo de 5y un madmo de 7 UAC. En todos

24 por el gue se emiten los Lineam ientos Generales del Marco Naciona! de Cualificaciones y el Sistema Macional de

Version aprobada por la Junta Directiva en su 2da sesion ordinaria con fecha 21/05/24 y aprobada por SEMS mediante el oficio CSFA/577/2024 con fecha 05/06/2024




PERFILES DOCENTES DEL MAPA CURRICULAR

PLAN DE ESTUDIOS 2023



PERFIL DOCENTE DEL RECURSO SOCIOCOGNITIVO TRANSVERSAL
LENGUA Y COMUNICACION
Perfil profesional

Define los aspectos que de manera general el cuerpo docente debe dominar en su practica dentro del Colegio de

Bachilleres:

) Reconocimiento de sufuncidén docente
2) Aplicacién de la normativa de la Educaciéon Media Superior
3} Gestion del aprendizaje

4)  Actualizacidon continuay desarrollo profesional

e Reconocimiento de su funciéon docente

La o el docente se reconoce como agente de transformacion social, promueve el desarrollo integral del estudiantado desde un
enfoque de inclusidn, respeto a la diversidad y a los derechos humanos. Realiza su funciéon docente desde una perspectiva ética,

al considerar el contexto intercultural del estudiantado.

e Aplicacion de lanormativa de la Educacion Media Superior

La o el docente debe estar familiarizado con la normatividad académica mediante la cual se establece el Marco CurricularComun
de la Educacidon Media Superior, especificamente con el curriculo del recurso sociocognitivo Lengua y comunicacion. Debe
conocer los elementos curriculares que le permitiran instrumentar las estrategias de ensefianza,aprendizaje y evaluacion en el
aula para el cumplimiento de los aprendizajes de trayectoria, el enfoque propio del recurso, las metas de aprendizajey el

desarrollo delas progresiones.



Es importante que el personal docente dé cumplimiento a la normatividad administrativa y a la relacionada con los derechos de

lasy los estudiantes.

¢ Gestion del aprendizaje
Paradesarrollarsu funciénenel aula, la o el docente debera planearsus clases a partir del programa de estudiosvigente, ademas
de implementar estrategias didacticas para el proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacién, desde una visién transversal
centrada en el contexto del estudiantado; éstas deben evidenciar la resoluciéon de un problema de su comunidady ellogro

de las metas de aprendizaje, lo cual abonara a la construccion del perfil de egreso de la educacion media superior.

El personal docente habra de contar con habilidades socioemocionales, de comunicacion, capacidad para trabajar en equipoy
facultad de liderazgo; ser capaz de fomentar el trabajo autbnomo, en equipoy colaborativo, asi como fomentarla comunicacién

efectiva entre lasy los estudiantes.

La o el docente debe planear el proceso de evaluacién del estudiantado a partir de un enfoque formativo, mediante la
evaluacion diagndstica, autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion. La retroalimentacion es un elemento clave en el
proceso de evaluacion, ya que permite que el estudiantado mejore su proceso de aprendizaje, ademas de fomentar el proceso

metacognitivo en un ambiente de inclusion.

Debe tener dominio del idioma en el que se imparte la asignatura. Esto implica poseer una buena ortografia, gramaticay
vocabulario, asicomo habilidades de lecturay comprension avanzadas. Ademas de comunicarse de manera efectiva y demostrar
una correcta expresién oral y escrita, adaptar su ensefianza a las necesidades individuales de las y los estudiantes y, promover

lainclusiényladiversidad linguisticay cultural.



Dado el avance tecnolégico, la o el docente debe estar actualizado en el uso de herramientas tecnoldgicas y recursos digitales
para enriquecer la ensefianza y el aprendizaje en el recurso sociocognitivo de Lengua y Comunicacién; scapaz de utilizar
herramientas en linea, aplicaciones educativas y plataformas colaborativas ademas de fomentar eluso de informacion digital

disponible para fortalecer las metas establecidas.

e Actualizacién continua y desarrollo profesional
El personal docente debe mantenerse al dia con los ultimos avances disciplinares y didacticos, las mejores practicas educativasy
los cambios en los curriculos. Debe participar en el programa de formacion docente que ofrece el Colegio de Bachilleres cada

intersemestre, asi como eninstituciones externas.

La colaboracidn entre pares es una forma efectiva de actualizacién docente, este personal puede participar en gruposde
estudio, comunidades de aprendizaje profesional o equipos de ensefianza, donde se compartan ideas, intercambien

experienciasy se apoyen mutuamente en el desarrollo de sus habilidades.

Perfil profesiografico

Para establecer el perfil profesiografico del plan de Estudios 2023, se parte del mapa curricular del area de formacién basica del
Colegio de Bachilleres que se apega a la politica educativa vigente, por lo que refiere al perfil especifico con el que debe contar
la o el docente para impartir las UAC de los diferentes recursos o areas de conocimiento. La definicion del perfil profesiogrdfico
incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias) afines a la disciplina y a las asignaturas que la oeldocente
impartird.

El personal docente debe contar con una formacion académica sélida en el area de la lengua y la comunicacion, y de ser el caso

en inglés como lengua extranjera. Es decir, debe tener la licenciatura en Lengua y Literatura, Filologia, Comunicacion,
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Linguistica u otras disciplinas afines;o de ser el caso, licenciatura en Ensefianza del Inglés. Es importante tener un amplio

conocimiento de la gramatica, el vocabulario, la estructura del lenguaje y la teoria de la comunicacion.

Disciplinas: las disciplinas que se relacionan con el recurso sociocognitivo Lengua y Comunicacidon son lectura,expresion

oraly escrita, literatura e inglés, segun sea el caso.

Perfil especifico para las UAC de Lengua y comunicacién

UAC asociadas Perfil especifico

Licenciaturas:
e Ciencias y Técnicas de la Comunicacién
e Ciencias de la Comunicacion (en todas sus Especialidades)
Lengua y comunicacién I « Ciencias del Lenguaje

e« Comunicacién

Lengua y comunicacion II « Comunicacién Educativa

e Comunicacion y Cultura

e Comunicacion y Periodismo

« Comunicacion Colectiva y Periodismo

« Comunicacién Publica

» Comunicacion Social

o Creacion Literaria

e Docencia de la Lenguay Literatura

« Educacién en el Area de Espafiol y Literatura

 Educacién en espafiol

e Educacion en Lengua y Literatura

« Educacién Media en el Area de Espafiol

« Educacién Media Superior Intercultural. Area: Lengua Espafiola y Literatura
 Educacion Secundaria con Especialidad en Espafiol

« Ensefianza de la Lengua y Literatura en Educacién en el Area del Espafiol y Literatura

Lengua y comunicacién III
Lengua y literatura

Taller de andlisis y produccion de
textosI

Taller de analisis y producciéon de

textosII




« Estudios Literarios

e Filosofiay Literatura

« Filologiay Literatura

e Lenguay Literatura Hispanicas

e Letras

e Letras Clasicas

e Letras Espafiolas

e Letras Hispanicas

e Letras Hispanoamericanas

e Letras Latinoamericanas

e Lenguay Literatura

e Lengua y Literatura Hispanicas o espafiolas
e Letras y Periodismo

e Linguiistica

e Linguistica en todas sus Especialidades
e Linguistica y Literatura Hispanicas
e Literatura

e Literatura Dramaticay Teatro

e Literatura Hispanoamericana

o Literatura Iberoamericana

e Literatura Universal

e Literatura Dramatica y Teatro

e Linguiistica

« Pedagogia del Espafiol

e Periodismo

e Periodismo e Informacién

e Periodismo y Comunicacién
e Periodismo y Comunicacion Colectiva Periodismo y Medios de Informacion

10



Maestrias:

 Educacidon Media Superior con Especialidad en Espafiol
e Ensefianza de la Lengua Materna

» Ensefianza de Estudios Literarios

e Ensefianza de la Lengua y la Literatura

« Educacion en Espafiol

« Ensefianza en el area de Espafiol y Literatura
e Literatura Mexicana

e Literatura Aplicada

e Linguistica Aplicada

e Literatura Hispanoamericana

e Literatura Iberoamericana

Inglés I
Inglés II
Inglés III
Inglés IV
Inglés V

Inglés VI

« Ciencias de la educacion con acentuacion en idioma inglés
» Docencia de idiomas

« Docencia del idioma Inglés

« Educacidén secundaria con especialidad en lengua extranjera (inglés)
e Educacion bilingue

e Ensefianza del Idioma Inglés

« Ensefianza del inglés

« Ensefanza y Aprendizaje del Inglés en Educacion Secundaria
« Idiomas con especialidad en Inglés

e Idioma Inglés

e Lenguas Extranjeras Inglés

e Lengua Inglesa

e Letras Inglesas

e Letras Modernas

e Literatura Inglesa

e Traductor (Inglés)

« Linguistica aplicada con énfasis en la didactica del idioma

e Linguistica aplicada en traduccién.
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e Traduccién del idioma inglés

e Traduccidn y didactica del inglés
« Idiomas

o Intérprete (Inglés)

o Intérprete - Traductor

e Estudios ingleses
e Educacion en la ensefianza de lenguas extranjeras

Maestrias.

» Maestria en Docencia para la Educacion Media Superior (MADEMS)
» Maestria en Relaciones Internacionales

12



PERFIL DOCENTE DEL RECURSO SOCIOCOGNITIVO TRANSVERSAL
PENSAMIENTO MATEMATICO

Perfil profesional
Define los aspectos que de manera general el cuerpo docente debe dominar en su practica dentro del Colegio de
Bachilleres:

1) Reconocimiento de sufuncién docente

)

2) Aplicacion de la normativa de la Educacion Media Superior
3) Gestion del aprendizaje

4) Actualizacidon continuay desarrollo profesional

¢ Reconocimiento de su funcién docente
La o el docente se reconoce como agente de transformacién social, promueve el desarrollo integral de las y los estudiantes
desde un enfoque de inclusion, respeto a la diversidad y a los derechos humanos. Realiza su funcién docente desde una

perspectiva ética, al considerar el contexto intercultural del estudiantado.

e Aplicacion de lanormativa de la Educacion Media Superior

La o el docente debe estar familiarizado con la normatividad académica mediante la cual se establece el Marco CurricularComun
de la Educacion Media Superior, especificamente con el curriculo del recurso sociocognitivo Pensamiento Matemadtico. Debe
conocer los elementos curriculares que le permitiran instrumentar las estrategias de ensefianza, aprendizaje y evaluacion en
el aula para el cumplimiento de los aprendizajes de trayectoria, el enfoque propio del recurso, las metas de aprendizajeyel

desarrollodelas progresiones.
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Es importante que el personal docente dé cumplimiento a la normatividad administrativa y a la relacionada con los derechosde

lasy los estudiantes.

¢ Gestion del aprendizaje
Para desarrollar su funcién en el aula, la o el docente debera planear sus clases a partir del programa de estudios vigente,
ademas de implementar estrategias didacticas para el proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, desde una visién
transversal centrada en el contexto del estudiantado; éstas deben evidenciar la resolucidon de un problema de su comunidad

y ellogro de las metas de aprendizaje, lo cual abonara a la construccién del perfil de egreso de la educaciénmedia superior.

El personal docente habra de contar con habilidades socioemocionales, de comunicacion, capacidad para trabajar en equipo y
facultad de liderazgo; ser capaz de fomentar el trabajo autbnomo, en equipo y colaborativo, asi como fomentar la

comunicacion efectiva entre lasy los estudiantes.

La o el docente debe planear el proceso de evaluacidon del estudiantado a partir de un enfoque formativo, mediante la
evaluacion diagndstica, autoevaluacion, heteroevaluacidon y coevaluacion. La retroalimentacién es un elemento clave en el
proceso de evaluacion ya que permite que el estudiantado mejore su proceso de aprendizaje, ademas de fomentar el proceso

metacognitivo en un ambiente de inclusién.

Ser capaz de identificar y abordar las dificultades que las y los estudiantes puedan enfrentar en relacion con el pensamiento
matematico, por lo que debe seleccionar, adaptar y disefiar estrategias de ensefianza apropiadas para fomentar en el
estudiantado el pensamiento matematico, que abarca la parte procedimental, la resolucién de problemas, el razonamiento

l6gicoy la comunicacion escritay verbal de ideas y conceptos matematicos. Asimismo, debe ser capaz de explicar claramente los

14



conceptos matematicos, guiar a lasylos estudiantes en su proceso de aprendizaje, en la aplicacion de lo aprendido y favorecer el
uso adecuado y preciso del lenguaje matematico, fomentarla comunicacion de las ideas y la participacion activa en discusiones

matematicas.

Dado el avance tecnolégico, la o el docente debe estar actualizado en el uso de herramientas tecnoldgicas y recursos digitales
para enriquecer la enseflanza y el aprendizaje del recurso sociocognitivo Pensamiento matemdtico; ser capaz de utilizar
herramientas en linea, aplicaciones educativas y plataformas colaborativas ademas de fomentar el usode informacion digital

disponible para fortalecer las metas establecidas.

e Actualizacién continua y desarrollo profesional
El personal docente debe mantenerse al dia con los ultimos avances disciplinaresydidacticos, las mejores practicas educativasy
los cambios en los curriculos. Debe participar en el programa de formacién docente que ofrece el Colegio de Bachilleres cada

intersemestre, asi como eninstituciones externas.

La colaboracion entre pares es una forma efectiva de actualizacién docente, este personal puede participar en grupos de
estudio, comunidades de aprendizaje profesional o equipos de ensefianza, donde se compartan ideas, intercambien

experiencias y se apoyen mutuamente en el desarrollo de sus habilidades.

Perfil profesiogrdfico
Para establecer el perfil profesiografico del plan de Estudios 2023, se parte del mapa curricular del area de formaciéonbasica del
Colegio de Bachilleres que se apega a la politica educativa vigente, por lo que refiere al perfil especifico con el que debe contar

la o el docente para impartir las UAC de los diferentes recursos o areas de conocimiento. La definicion del perfil profesiogrdfico
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incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias) afines a la disciplina y a las asignaturas que el personal

docente impartird.

El personal docente debe contar con una formacién sélida en el area de las matematicas, como una licenciatura en
matematicas, educacion matematica o formacion en una disciplina o ingenieria relacionada. Es importante tener un
conocimiento profundo y consolidado de los principios, conceptos, procedimientos, métodos y técnicas matematicas relevantes

para el nivel educativo especifico, en este caso medio superior.

Disciplina: la disciplina que se asocia con el recurso sociocognitivo Pensamiento matemdtico es matematicas.

Perfil especifico para las UAC de Pensamiento matematico

UAC asociadas Perfil especifico
Pensamiento matematico I Licenciaturas e ingenierias:
e Actuaria en todas sus Especialidades
Pensamiento matematico II e Administracién industrial
e Aeroespacial
Pensamiento matematico III « Aeronautica
e Aeronautica militar
Temas selectos de matematicas I e Arquitectura
e Automatizacion (en todas sus Especialidades, incluye robotica)
Temas selectos de matematicas II e Bidnica
o Ciencias de la computacion (en todas sus Especialidades)
Temas selectos de matematicas III e Ciencias de la educacién con terminal en Fisico Matematicas
o Ciencias Fisico Matematicas
e Ciencias delaInformatica
o Computacién (en todas sus Especialidades)
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Comunicaciones en eléctrica y electrénica

Comunicaciones y electrdnica

Control y Automatizacion

Educacion con especialidad en matematicas

Educacién en matematicas

Educacién Media en el Area de Matematicas

Educacion Media Superior con especialidad en fisica

Educacién Media Superior con especialidad en matematicas
Educacion Media Superior Intercultural con especialidad en matematicas
Electricidad (en todas sus Especialidades, incluye electromecanico o
mecanico electricista)

Electromecanica (en todas sus Especialidades)

Energia (entodas sus Especialidades, incluye energéticas y energias renovables)
Ensefianza de las Matematicas

Estadistica (en todas sus Especialidades)

Fisica

Fisica (en todas sus Especialidades)

Fisica y matematicas

Geofisica

Geologia

Hidrologia

Industrial en procesos, en servicios o en produccion

Industrial Estadistica

Industrial para la Direccion

Industrial y de Sistemas

Informatica (en todas sus Especialidades)

Ingenieria aeroespacial

Ingenieria aeronautica

Ingeniero arquitecto

Ingenieria bioquimica
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Ingenieria biotecnolégica

Ingenieria en ciencias de datos y matematicas
Ingenieria civil

Ingenieria en computacion

Ingenieria en comunicaciones y electrénica
Ingenieria en control y automatizaciéon

Ingenieria eléctrica y/o eléctrico en todas sus Especialidades
Ingenieria eléctrica electrdnica

Ingenieria electricista

Ingenieria electromecanica en todas sus Especialidades
Ingenieria electrénica en todas sus Especialidades
Ingenieria en energia en todas sus Especialidades
Ingenieria energética

Ingenieria ferroviaria

Ingenieria Fisica en todas sus Especialidades
Ingenieria foténica

Ingenieria geofisica

Ingenieria geoldgica (ingeniero gedlogo)
Ingenieria geomatica

Ingenieria hidraulica

Ingenieria en inteligencia artificial

Ingenieria Industrial

Ingenieria industrial administrador

Ingenieria Industrial en Manufactura

Ingenieria Industrial para la direccion

Ingenieria Industrial y de Sistemas

Ingenieria en Informatica

Ingenieria en Mantenimiento Industrial
Ingenieria Matematica

Ingenieria en Materiales
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Ingenieria Mecanico

Ingenieria Mecanico Naval

Ingenieria Mecanica Agricola

Ingenieria Mecanica y/o Mecanico en todas sus Especialidades
Ingenieria mecanico electricista

Ingenieria Mecatrénica

Ingenieria Metalmecanica

Ingenieria Metalurgia

Ingenieria Metalurgia en todas sus Especialidades
Ingenieria en Minas

Ingenieria de Minas y Metalurgia
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Ingenieria en Movilidad Urbana

Ingenieria en Nanotecnologia

Ingenieria en Nanotecnologia en todas sus Especialidades moleculares
Ingenieria en Negocios y Manufactura

Ingenieria Petrolera

Ingenieria Petroquimica

Ingenieria Petroquimica en todas sus Especialidades

Ingenieria Quimica en todas sus Especialidades

Ingenieria Quimica Industrial

Ingenieria en Redes

Ingenieria en Robética Industrial

Ingenieria en Sistemas Biomédicos

Ingenieria en Sistemas Electrénicos Industriales
Ingenieria en Sistemas Electronicos y Telecomunicaciones
Ingenieria en Sistemas Energéticos

Ingenieria en Sistemas Inteligentes

Ingenieria en Sistemas Productivos

Ingenieria en Sistemas de Transporte Urbano
Ingenieria de Software

Ingenieria en Telecomunicaciones

Ingenieria Textil

Matematicas

Matematica algoritmica

Matematica Aplicadas

Matematicas Aplicadas y Computacién
Matematicas Educativas

Matematicas para el desarrollo

Matematicas con especialidad en Sistemas Computacionales
Matematicas en todas sus Especialidades
Mecatronica (en todas sus Especialidades)
Metalurgia (en todas sus Especialidades)
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Modelacion Matematica

Petroquimica en todas sus Especialidades, Incluye Petrolera
Quimica (en todas sus Especialidades)

Quimica Industrial

Redesy Tecnologias Digital

Sistemas Ambientales

Sistemas Computacionales (en todas sus Especialidades)
Sistemas de Informacién Administrativa

Sistemas Inteligentes

Tecnologias Computacionales, de Informacion y Comunicacion o
deTelecomunicaciones

Telematica

Topografia (en todas sus Especialidades)
Transporte

Maestrias.

Maestria en Ciencias en Matematica Educativa

Maestria en Ciencias Matematicas

Maestria en Ciencias (Matemaéticas)

Maestria en Ciencias (Matematicas Aplicadas e Industriales)

Maestria en Matematica Educativa

Maestria en Matematica Educativa y Docencia

Maestria en Ensefianza de las Matematicas

Maestria en Ensefianza de las Matematicas en el Nivel Medio Superior
Maestria en Docencia para la Educacién Media Superior en Matematicas
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PERFIL DOCENTE DEL RECURSO SOCIOCOGNITIVO TRANSVERSAL
CULTURA DIGITAL

Perfil profesional

Define los aspectos que de manera general el cuerpo docente debe dominar en su practica dentro del Colegio de

Bachilleres:
1) Reconocimiento de sufuncién docente
2) Aplicacion de la normativa de la Educacion Media Superior
3) Gestion del aprendizaje
4) Actualizacidon continuay desarrollo profesional

¢ Reconocimiento de su funcion docente

La o el docente se reconoce como agente de transformacién social, promueve el desarrollo integral de las y los estudiantes
desde un enfoque de inclusion, respeto a la diversidad y a los derechos humanos. Realiza su funcion docente desde una

perspectiva ética, al considerar el contexto intercultural del estudiantado.

e Aplicacion de la normativa de la Educacion Media Superior

La o el docente debe estar familiarizado con la normatividad académica mediante la cual se establece el Marco CurricularComun
de la Educacidon Media Superior, especificamente con el curriculo del recurso sociocognitivo Cultura digital. Debe conocer los
elementos curriculares que le permitiran instrumentar las estrategias de ensefianza, aprendizaje y evaluacion en el aula para el
cumplimiento de los aprendizajes de trayectoria, el enfoque propio del recurso, las metas de aprendizaje y el desarrollo de las

progresiones. Es importante que el personal docente dé cumplimiento a la normatividadadministrativa y a la relacionada con
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losderechosdelasylosestudiantes.

¢ Gestion del aprendizaje
Para desarrollar su funciéon en el aula, la o el docente debera planear sus clases a partir del programa de estudios vigente,
ademas de implementar estrategias didacticas para el proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, desde una vision
transversal centrada en el contexto del estudiantado; éstas deben evidenciar la resolucién de un problema de su comunidad

y ellogro de las metas de aprendizaje, lo cual abonara a la construccion del perfil de egreso de la educacion media superior.

El personal docente habra de contar con habilidades socioemocionales, de comunicacion, capacidad para trabajar en equipoy
facultad de liderazgo; ser capaz de fomentar el trabajo auténomo, en equipo y colaborativo, asi como fomentar la

comunicacion efectiva entre las y los estudiantes.

La o el docente debe planear el proceso de evaluacion del estudiantado a partir de un enfoque formativo, mediante la
evaluacion diagndstica, autoevaluacion, heteroevaluacidon y coevaluacion. La retroalimentacién es un elemento clave en el
proceso de evaluacion ya que permite que el estudiantado mejore su proceso de aprendizaje, ademas de fomentar el proceso

metacognitivo en un ambiente de inclusion.

Es fundamental que la o el docente tenga un amplio dominio de las herramientas y tecnologias digitales utilizadas en elcontexto
educativo y en la sociedad en general; las lamadas Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje
digital (TICCAD). Debe estar familiarizado con ciudadania digital, software de productividad, busqueda y validacion de
informacién en la red, redes sociales, seguridad informatica, pensamiento computacional, medios digitales y otros recursos

tecnoldgicos relevantes.
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Dado que la cultura digital esta en constante evolucién, el personal docente debe adaptarse a los cambios y mantenerse
actualizado en cuanto alas nuevas tendencias, herramientasy practicas digitales. Debe serinnovadory estar dispuestoa explorar
nuevas formas de enseflar y aprender en el entorno digital, ser capaz de fomentar una ciudadania digital responsable, ética'y
segura entre las y los estudiantes; ademas de promover el uso adecuado de la tecnologia, la proteccién de la privacidad, el

respeto en linea y la comprensionde los riesgos y desafios asociados con la cultura digital.

La o el docente debe facilitar entornos de aprendizaje colaborativos en linea, promoviendo la interaccién entre el estudiantado,

el intercambio de ideasy el trabajo en equipo a través de herramientas y plataformas digitales.

e Actualizacién continua y desarrollo profesional
El personal docente debe mantenerse al dia con los ultimos avances disciplinaresydidacticos, las mejores practicas educativasy
los cambios en los curriculos. Debe participar en el programa de formacion docente que ofrece el Colegio de Bachilleres cada

intersemestre, asi como eninstituciones externas.

La colaboracion entre pares es una forma efectiva de actualizacién docente, este personal puede participar en grupos de
estudio, comunidades de aprendizaje profesional o equipos de ensefianza, donde se compartan ideas, intercambien

experiencias y se apoyen mutuamente en el desarrollo de sus habilidades.

Perfil profesiogrdfico

Para establecer el perfil profesiografico del plan de Estudios 2023, se parte del mapa curricular del area de formaciénbasica del
Colegio de Bachilleres que se apega a la politica educativa vigente, por lo que refiere al perfil especifico con el que debe contar
la o el docente para impartir las UAC de los diferentes recursos o areas de conocimiento. La definicion del perfil profesiogrdfico

incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias) afines a la disciplina y a las asignaturas que el personal
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docente impartird.

El personal docente debe contar con una formacién sélida en el area de la cultura digital y las tecnologias de la informacion y la

comunicacion. Puede tener una licenciatura en areas como tecnologia de la informacién, ciencias de la computacién,

comunicacion digital, educacion con especializacidon en tecnologia educativa, o cualquier otra disciplina relacionada.

Disciplinas: las diciplinas correspondientes al recurso sociocognitivo Cultura digital son tecnologia e informatica.

Perfil especifico para las UAC de Cultura digital

UAC asociadas Perfil especifico

Cultura digital I
Cultura digital II

Cultura digital III

Licenciaturas:

e Administracion de Tecnologias de la Informacion, Sistemas Computacionales o
deTelecomunicacién

e Bidnica

e Biotecnologia

e Cibernética Electrénica

o Ciencia de datos, Ciencias Computacionales

e Ciencias de la Computaciény de la Informatica

o Computacién en todas sus Especialidades

e Comunicaciones en Eléctrica y Electrénica

e Comunicaciones y Electrénica

o Control y Automatizacion

e Desarrollo de Software

o Informatica en todas sus Especialidades

e Innovacién y Desarrollo

 Inteligencia Artificial

o Electronica
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Matematicas Computacionales

Mecatroénica

Nanotecnologia

Negocios y Transformacién Digital

Redesy Tecnologia Digital

Robdtica

Sistemas

Sistemas Computacionales (en todas sus Especialidades)
Sistemas de Informacidon Administrativa

Sistemas de Informacidn en todas sus Especialidades
Sistemas Inteligentes

Software, Software y redes

Tecnologias Computacionales, de Informacion y Comunicacion o
deTelecomunicaciones

Tecnologias de la Informacién, Informatica y Computacién
Telecomunicaciones (en todas sus Especialidades)

Teleinformatica
Telematica
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Maestrias:

Maestria en Ciencia e Ingenieria de la Computacion

Maestria en Docencia para la Educacion Media Superior
Maestria en Ingenieria

Maestria en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial

Maestria en Ciencias Computacionales y Telecomunicaciones
Maestria en Ciencias de Ingenieria en Microelectrénica
Maestria en Ciencias en Ingenieria de COmputo

Maestria en Ciencias en Ingenieria de Sistemas

Maestria en Ciencias en Ingenieria de Telecomunicaciones
Maestria en Ciencias en Ingenieria Electrénica

Maestria en Ciencias en Sistemas Computacionales Moviles
Maestria en Ciencias en Sistemas Digitales

Maestria en Informatica

Maestria en Ingenieria en Seguridad y Tecnologias de la Informacion
Maestria en Tecnologia de COmputo

Maestria en Ciencias y Tecnologias de la Informacién
Maestria en Tecnologia Digital para la Educacion
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PERFIL DOCENTE DEL AREA DE ACCESO AL CONOCIMIENTO
CIENCIAS SOCIALES

Perfil profesional

Define los aspectos que de manera general el cuerpo docente debe dominar en su practica dentro del Colegio de

Bachilleres:
1) Reconocimiento de sufuncién docente
2) Aplicacion de la normativa de la Educacion Media Superior
3) Gestion del aprendizaje
4) Actualizacidon continuay desarrollo profesional

¢ Reconocimiento de su funcién docente
La o el docente se reconoce como agente de transformacién social, promueve el desarrollo integral de las y los estudiantes,
desde un enfoque de inclusion, respeto a la diversidad y a los derechos humanos. Realiza su funcion docente desde una

perspectiva ética, al considerar el contexto intercultural del estudiantado.

e Aplicacion de lanormativa de la Educacion Media Superior
La o el docente debe estar familiarizado con la normatividad académica mediante la cual se establece el Marco CurricularComun
de la Educacion Media Superior, especificamente con el curriculo del area de Ciencias sociales. Debe conocer los elementos
curriculares que le permitiran instrumentar las estrategias de ensefianza, aprendizaje y evaluacion en el aula para el

cumplimiento de los aprendizajes de trayectoria, el enfoque propio del recurso, las metas de aprendizaje y el desarrollo de las
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progresiones. Es importante que la o el docente dé cumplimiento a la normatividad administrativay a la relacionada con los

derechos delasylos estudiantes.

e Gestién del aprendizaje
Para desarrollar su funcidén en el aula, la o el docente debera planear sus clases a partir del programa de estudios vigente,
ademas de implementar estrategias didacticas para el proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, desde una visién
transversal centrada en el contexto del estudiantado; éstas deben evidenciar la resolucién de un problema de su comunidad

y el logro de las metas de aprendizaje, lo cual abonara a la construccion del perfil de egreso de la educacionmedia superior.

El personal docente habra de contar con habilidades socioemocionales, de comunicacion, capacidad para trabajar en equipoy
facultad de liderazgo; ser capaz de fomentar el trabajo auténomo, en equipo y colaborativo, asi como fomentar la

comunicacion efectiva entre lasy los estudiantes.

La o el docente debe planear el proceso de evaluacidon del estudiantado a partir de un enfoque formativo, mediante la
evaluacion diagndstica, autoevaluacion, heteroevaluacién y coevaluacion. La retroalimentacion es un elemento clave en el
proceso de evaluacion ya que permite que el estudiantado mejore su proceso de aprendizaje, ademas de fomentar el proceso

metacognitivo en un ambiente de inclusidn.

Ser capaz de fomentar el pensamiento critico y la investigacion en el estudio de las Ciencias sociales. Debe guiar a las y los
estudiantes en la busqueda y el andlisis de fuentes de informacion, en la interpretacion de datos y en la construccidon de
argumentos fundamentados. Involucrarse en los lineamientos que determinan el trabajo de campo del estudiantado y las

directrices del laboratorio social propuesto por las orientaciones pedagdgicas emitidas porla COSFAC.
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Las Ciencias Sociales también buscan promover la participacién ciudadana, el compromiso social y la conciencia de losproblemas
y desafios de la sociedad. La o el docente debe fomentar el pensamiento critico sobre cuestiones sociales, lacomprension de la
diversidad cultural y la promocion de valores democraticos; aunado a lo anterior debe conocer los 17 Objetivos de Desarrollo

Sostenible de la Agenda 2030.

Dado el avance tecnoldgico, la o el docente debe estar actualizado en el uso de herramientas tecnoldgicas y recursos digitales
para enriquecer la ensefianza y el aprendizaje en el campo de las Ciencias Sociales; ser capaz de utilizarherramientas en linea,
aplicaciones educativasy plataformas colaborativas, ademas de fomentar el uso de informacidondigital disponible para fortalecer

las metas establecidas.

e Actualizacién continua y desarrollo profesional
El personal docente debe mantenerse al dia con los ultimos avances disciplinaresy didacticos, las mejores practicas educativasy
los cambios en los curriculos. Debe participar en el programa de formacion docente que ofrece el Colegio de Bachilleres cada

intersemestre, asi como eninstituciones externas.

La colaboracion entre pares es una forma efectiva de actualizacién docente, este personal puede participar en grupos de
estudio, comunidades de aprendizaje profesional o equipos de ensefianza, donde se compartan ideas, intercambien

experiencias y se apoyen mutuamente en el desarrollo de sus habilidades.

Perfil profesiogrdfico
Para establecer el perfil profesiografico del plan de Estudios 2023, se parte del mapa curricular del area de formaciénbasica del
Colegio de Bachilleres que se apega a la politica educativa vigente, por lo que refiere al perfil especifico con el que debe contar

la o el docente para impartir las UAC de los diferentes recursos o areas de conocimiento. La definicion del perfil profesiogrdfico
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incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias) afines a la disciplina y a las asignaturas que el personal

docente impartird.

El personal docente debe contar con una formacion sélida en el campo de las Ciencias sociales, como una licenciatura
terminada en ciencias sociales, sociologia, antropologia, ciencia politica, economia u otra disciplina relacionada con la

asignatura a impartir.

Disciplinas: el area de conocimiento de las Ciencias Sociales integra las disciplinas de Sociologia, Economia, Politica,
Antropologia, Psicologia social, Historia y Derecho. Las y los aspirantes a estar frente a grupo deberan manejar de manera
general los enfoques tedricos respectivos, asi como la metodologia propia para el analisis de la problematicasocial y la

sistematizacién para la construccion de una propuesta de solucion.

Perfil especifico paralas UAC de Ciencias sociales

UAC asociadas Perfil especifico

e Licenciaturas:

e Administracion gubernamental

e Administracién publica

Ciencias sociales I o Administracién publicay ciencias politicas
e Administracion publica y ciencias sociales
Ciencias sociales II e Administracion publica y gobierno

e Administracion publica y politica publica
Ciencias sociales III e Administracidn y ciencias politicas

e Administracion y desarrollo empresarial
Investigacion social e Administracidon y evaluacion de proyectos
o Antropologia

31



Antropologia Histérica

Antropologia Social

Antropologia Y Estudios de las Culturas
Arqueologia

Ciencias de la educacion con opcion o especialidad en Ciencias Sociales

Ciencias Sociales

Ciencias juridicas

Ciencias Politicas

Ciencias politicas y administracion publica.

Ciencias Sociales

Derecho

Derecho y ciencias sociales

Derechos humanos

Derechos humanos y garantias

Desarrollo sustentable

Desarrollo Econémico

Desarrollo Sustentable

Economia

Economia Agricola

Economia de Negocios

Economia en todas sus Especialidades

Educacién media con especialidad en ciencias sociales
Educacion media en la especialidad en ciencias sociales
Educacion media especializada en ciencias sociales
Educacion media especializada en historia y civismo
Economia Agricola y Agronegocios

Economia de Negocios

Economia Empresarial

Economia Internacional

Economia y Finanzas
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Economia y Gobierno
Educacion media superior con especialidad en historia

Educacién media superior con la especialidad de educacion civica y socia

Estudios humanisticos y sociales
Estudios latinoamericanos
Estudios politicos y gobierno
Etnografia

Etnohistoria

Etnologia

Etnohistoria

Filosofia social y politica

Filosofia y ciencias sociales

Gestion y desarrollo social

Gestién y economia ambiental
Gobierno

Gobierno y administracién publica
Gobierno y asuntos publicos
Historia

Historia de los asentamientos humanos
Historia general

Historia humana

Historia universal contemporanea
Historia y civismo

Historia y estudios de humanidades
Historia y sociedad contemporanea
Politica y gestion social

Politicas publicas

Psicologia Educativa

Psicologia social.

Sociologia
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Sociologia rural

Estudios Latinoamericanos
Relaciones Econémicas
Relaciones Econdmicas en todas sus Especialidades
Sociologia De La Educacién
Teoria Econdmica
Etnohistoria

Etnologia

Historia

Politica y Gestion Social
Sociologia

Psicologia Social
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Maestrias:

Maestria en Ciencias Sociales y Humanidades
Maestria en Demografia social

Maestria en Estudios politicos y sociales
Maestria en Estudios Mesoamericanos
Maestria en Psicologia social y humanidades
Maestria en Politicas publicas

Maestria en Sociedades sustentables

Conciencia histérica I: perspectivas del
México antiguo en los contextos
globales

Conciencia histodrica II: México durante
el expansionismo capitalista

Conciencia historica III: la realidad
actual en perspectiva histérica

Licenciaturas:

Arqueologia

Antropologia

Antropologia histérica

Antropologia social

Antropologia social y cultural

Ciencias de la comunicacién con especialidad en ciencias sociales
Ciencias de la educacion con especialidad en ciencias sociales
Ciencias del hombre

Ciencias humanas

Ciencias politicas

Ciencias politicas en todas sus Especialidades

Ciencias politicas y administracion publica

Ciencias sociales

Etnologia.

Etnografia.

Historia.

Historia de los asentamientos humanos

Historia general

Historia humana

Historia universal contemporanea
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Historia y civismo

Historia y estudios de humanidades

Historia y sociedad contemporanea

Ciencias humanas

Educacion Media Superior con Especialidad en Historia
Educacién Secundaria con Especialidad en Historia
Educacién media con acentuacion en ciencias sociales y humanidades
Educacion media superior intercultural

Estudios humanisticos y sociales

Estudios latinoamericanos

Etica

Enseflanza en Historia

Estudios Humanisticos

Estudios Latinoamericanos

Etnohistoria

Etnologia

Filosofia

Filosofia en todas sus Especialidades

Filosofia y ciencias sociales

Filosofia y letras

Historia

Historia y estudios de humanidades

Humanidades

Humanidades y filosofia

Literatura y filosofia

Logica

Economia politica

Economia politica y publica

Economia y gobierno

Economia y politica publica
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Educacién media en historia

Educacién media en la especialidad en educacion civica y social
Educacién media especializada en historia y civismo

Educacién media superior con especialidad en ciencias sociales
Educaciéon media superior con especialidad en historia
Educacién media superior intercultural. Area ciencias sociales
Educacién secundaria con especialidad en historia

Educacion secundaria con especialidad en historia

Ensefianza en historia

Enseflanza y aprendizaje de la historia en educacién secundaria
Estudios humanisticos

Estudios humanisticos y sociales

Estudios latinoamericanos

Estudios politicos

Estudios politicos y gobierno

Etnografia

Etnohistoria

Etnologia

Historia

Historia de los asentamientos humanos

Historia de México

Historia general

Historia humana

Historia y estudios de humanidades

Historia y sociedad contemporanea

Humanidades

Sociologia

Sociologia politica
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PERFIL DOCENTE DEL AREA DE ACCESO AL CONOCIMIENTO
HUMANIDADES

Perfil profesional
Define los aspectos que de manera general el cuerpo docente debe dominar en su practica dentro del Colegio de
Bachilleres:

1) Reconocimiento de sufuncion docente

wWw N

)
) Aplicacién de la normativa de la Educacion Media Superior
) Gestidon del aprendizaje

)

4) Actualizacion continuay desarrollo profesional

¢ Reconocimiento de su funcién docente
La o el docente se reconoce como agente de transformacién social, promueve el desarrollo integral de las y los estudiantes,
desde un enfoque de inclusién, respeto a la diversidad y a los derechos humanos. Realiza su funcion docente desde una

perspectiva ética, al considerar el contexto intercultural del estudiantado.

e Aplicacion de la normativa de la Educacién Media Superior
La o el docente debe estar familiarizado con la normatividad académica mediante la cual se establece el Marco Curricular Comun
de la Educacién Media Superior, especificamente con el curriculo del drea Humanidades. Debe conocer los elementos
curriculares que le permitiran instrumentar las estrategias de enseflanza, aprendizaje y evaluacién en el aula para el
cumplimiento de los aprendizajes de trayectoria, el enfoque propio del area y las dimensiones en la enseflanza de las

humanidades, las metas de aprendizaje y el desarrollo de las progresiones. Es importante que el personal docente dé
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cumplimiento a la normatividad administrativa y a la relacionada con los derechos de las y los estudiantes.

¢ Gestion del aprendizaje
Para desarrollar su funcion en el aula, la o el docente debera planear sus clases a partir del programa de estudios vigente,
ademas de implementar estrategias didacticas para el proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, desde una visién
transversal centrada en el contexto del estudiantado; éstas deben evidenciar la resolucién de un problema de su comunidad y

el logro de las metas de aprendizaje, lo cual abonara a la construccién del perfil de egreso de la educacién media superior.

El personal docente habra de contar con habilidades socioemocionales, de comunicacion, capacidad para trabajar en equipo y
facultad de liderazgo; ser capaz de fomentar el trabajo auténomo, en equipo y colaborativo, asi como fomentar la

comunicacion efectiva entre las y los estudiantes.

La o el docente debe planear el proceso de evaluacidon del estudiantado a partir de un enfoque formativo, mediante la
evaluacion diagndstica, autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion. La retroalimentacién es un elemento clave en el
proceso de evaluacién ya que permite que el estudiantado mejore su proceso de aprendizaje, ademas de fomentar el proceso

metacognitivo en un ambiente de inclusion.

La o el docente debe tener un amplio conocimiento de Humanidades, sobre todo de la Filosofia. Asimismo, debe tener
conocimiento y manejo de conceptos, principios basicos, enfoques y corrientes de pensamiento, teorias, técnicas, métodos y

la metodologia propia de esta drea de conocimiento para la ensefianza.

Debe ser capaz de fomentar el pensamiento critico, la investigacion y el andlisis en el estudio de las Humanidades, ademas de
guiar al estudiantado en la busqueda de fuentes confiables, en la interpretacion de textos y en la construccidon de argumentos

fundamentados; ademas de fomentar la sensibilidad y el respeto hacia la diversidad cultural, promoviendo la comprension y la
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valoracién de las diferentes tradiciones, practicas y perspectivas culturales presentes en el mundo.

Dado el avance tecnolégico, la o el docente debe estar actualizado en el uso de herramientas tecnoldgicas y recursos digitales
para enriquecer la ensefianza y el aprendizaje de conocimientos de Humanidades; ser capaz de utilizarherramientas en linea,
aplicaciones educativas y plataformas colaborativas ademas de fomentar el uso de informaciondigital disponible para fortalecer

las metas establecidas.

e Actualizacién continua y desarrollo profesional
El personal docente debe mantenerse al dia con los ultimos avances disciplinaresydidacticos, las mejores practicas educativasy
los cambios en los curriculos. Debe participar en el programa de formacién docente que ofrece el Colegio de Bachilleres cada

intersemestre, asi como eninstituciones externas.

La colaboracion entre pares es una forma efectiva de actualizacién docente, este personal puede participar en grupos de
estudio, comunidades de aprendizaje profesional o equipos de ensefianza, donde se compartan ideas, intercambien

experiencias y se apoyen mutuamente en el desarrollo de sus habilidades.

Perfil profesiogrdfico

Para establecer el perfil profesiografico del plan de Estudios 2023, se parte del mapa curricular del area de formacionbasica del
Colegio de Bachilleres que se apega a la politica educativa vigente, por lo que refiere al perfil especifico con el que debe contar
la o el docente para impartir las UAC de los diferentes recursos o areas de conocimiento. La definicion del perfil profesiogrdfico
incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias) afines a la disciplina y a las asignaturas que el personal

docente impartird.

El personal docente debe contar con una formacion sélida en el campo de las Humanidades, como una licenciatura en filosofia o
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una disciplina relacionada.

Disciplinas: en esta area de conocimiento las disciplinas que deben considerarse son Humanidadesy Filosofia.

UAC asociadas

Humanidades I

Humanidades II

Humanidades III

Perfil especifico para las UAC de Humanidades

Perfil especifico

Licenciaturas:

Ciencias Humanas

Educacién media con acentuacion en Ciencias Sociales y
Humanidades

Educacion Media Superior Intercultural con especialidad
en humanidades

Etica

Estudios Humanisticos y Sociales

Estudios Latinoamericanos

Filosofia

Filosofia (en todas sus Especialidades)

Filosofia e Historia de las ideas

Filosofia y Ciencias Sociales

Filosofia y letras

Historia y estudios humanidades

Humanidades

Humanidades y Filosofia

Literatura y filosofia

Ldgica

Teologia

Maestrias:
o Maestria en Ciencias Sociales y Humanidades
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e Maestria en Docencia para la Educacién Media Superior (Filosofia)
¢ Maestria en Filosofia

e Maestria en Filosofia de la Ciencia
¢ Maestria en Humanidades

Orientacion vocacional
Formacion académica: la o el docente debe contar con una formacién académica sélida para ensefar y guiar a las y los
estudiantes a realizar procesos que los lleven a la toma de decisiones informadas, relacionadas con su eleccién vocacional, por
lo que habra de tener una formacién en el campo del desarrollo humano, como puede ser licenciaturas en Psicologia (en todas

sus Especialidades), Pedagogia, Psicopedagogia o una disciplina relacionada con la UAC que vaya a impartir.

Conocimiento disciplinar: tener conocimientos sobre diferentes modelos de toma de decisiones,saber aplicar e interpretar los
cuestionarios de aptitudes y actitudes vocacionales, ademas, debe mantenerse actualizado en los curriculos de instituciones
publicas y privadas de la Ciudad de México y zona metropolitana. Su practica debe adoptar un enfoque de derechos humanos

gue acentue valores tales como la inclusion, el respeto, la igualdad, la empatia, la responsabilidad y lareciprocidad.

Es necesario que cuente con las habilidades didacticas para transmitir y orientar de manera clara, accesible, libre de prejuicios
o juicios de valor la informacion que le ayudara al estudiantado a tomar una decision libre, responsable y autonoma relacionada

con su proyecto académico y de vida.

La definicion del perfil profesiogrdfico incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias)afines a la

disciplina y a las asignaturas que el personal docente impartira.

Disciplina: Desarrollo humano
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UAC asociadas

Orientacion vocacional

Perfil especifico
Licenciaturas:
» Psicologia (en todas sus Especialidades)
e Pedagogia
o Psicopedagogia
e Trabajo Social

Maestrias:
e Pedagogia
e Psicologia (en todas sus Especialidades)
e Maestria en Orientacion Educativa, Vocacional
y Profesional
e Orientacion Vocacional y Profesional
e Orientacion Educativa y Vocacional
¢ Ciencias en Orientacidon Vocacional
e Orientacién Educativa
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PERFIL DOCENTE DEL AREA DE ACCESO AL CONOCIMIENTO
CIENCIAS NATURALES, EXPERIMENTALES Y TECNOLOGIA

Perfil profesional

Define los aspectos que de manera general el cuerpo docente debe dominar en su practica dentro del Colegio de

Bachilleres:
1) Reconocimiento de sufunciéndocente
2) Aplicacion de la normativa de la Educacién Media Superior
3) Gestion del aprendizaje
4) Actualizacion continuay desarrollo profesional

¢ Reconocimiento de su funcién docente:
La o el docente se reconoce como agente de transformacion social, promueve el desarrollo integral de las y los estudiantes,

desde un enfoque de inclusion, respeto a la diversidad y a los derechos humanos. Realiza su funcién docente desde una

perspectiva ética, al considerar el contexto intercultural del estudiantado.

e Aplicacion de lanormativa de la Educacion Media Superior
La o el docente debe estar familiarizado con la normatividad académica mediante la cual se establece el Marco CurricularComun
de la Educacién Media Superior, especificamente con el curriculo del drea de conocimientos Ciencias Naturales, Experimentales
y Tecnologia. Debe conocer los elementos curriculares que le permitiran instrumentar las estrategias de ensefianza, aprendizaje
y evaluacion en el aula para el cumplimiento de los aprendizajes de trayectoria,el enfoque orientado a la alfabetizacion cientifica
y las dimensiones en la ensefianza de las ciencias experimentales, las metas de aprendizaje y el desarrollo de las progresiones.
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Es importante que el personal docente dé cumplimiento a la normatividad administrativa y a la relacionada con los derechos

de lasy los estudiantes.

e Gestion del aprendizaje
Para desarrollar su funcidon en el aula, la o el docente debera planear sus clases a partir del programa de estudios vigente,
ademas de implementar estrategias didacticas para el proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, desde una vision
transversal centrada en el contexto del estudiantado; éstas deben evidenciar la resolucién de un problema de su comunidad y

el logro de las metas de aprendizaje, lo cual abonara a la construccidn del perfil de egreso de la educaciéon media superior.

El personal docente habra de contar con habilidades socioemocionales, de comunicacion, capacidad para trabajar en equipo y
facultad de liderazgo; ser capaz de fomentar el trabajo auténomo, en equipo y colaborativo, asi como fomentar la

comunicacion efectiva entre lasy los estudiantes.

La o el docente debe planear el proceso de evaluacidon del estudiantado a partir de un enfoque formativo, mediante la
evaluacion diagndstica, autoevaluacion, heteroevaluacidn y coevaluacion. La retroalimentacion es un elemento clave en el
proceso de evaluacién ya que permite que el estudiantado mejore su proceso de aprendizaje, ademas de fomentarel proceso
metacognitivo en un ambiente de inclusidn; ser capaz de fomentar la investigacion cientifica en el aula, motivar al estudiantado
a plantear preguntas, recopilar y analizar datos, asi como promover el pensamiento critico, la habilidad de resolver problemas
cientificos promoviendo el espiritu de indagacion y la capacidad del estudiantado para formular hipdtesis, realizar

investigacionesy evaluar lavalidez de lainformacion cientifica.

La o el docente debe tener un amplio conocimiento de los conceptos, principios y teorias cientificas relacionadas con las ciencias

naturales, experimentales y la tecnologia. Debe estar al dia de los avances cientificos y tecnolégicos mas recientesy ser capaz
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de transmitirlos de manera claray accesible a las y los estudiantes.

Dado el avance tecnolégico, la o el docente debe estar actualizado en el uso de herramientas tecnoldgicas y recursos digitales
para enriquecer la ensefianza y el aprendizaje en el area de conocimiento de Ciencias Naturales, Experimentales y Tecnologia; ser
capaz de utilizar herramientas en linea, aplicaciones educativas y plataformascolaborativas ademas de fomentar el uso de

informacién digital disponible para fortalecer las metas establecidas.

e Actualizacién continua y desarrollo profesional
El personal docente debe mantenerse al dia con los ultimos avances disciplinaresydidacticos, las mejores practicas educativasy
los cambios en los curriculos. Debe participar en el programa de formacién docente que ofrece el Colegio de Bachilleres cada

intersemestre, asi como eninstituciones externas.

La colaboracion entre pares es una forma efectiva de actualizacién docente, este personal puede participar en grupos de
estudio, comunidades de aprendizaje profesional o equipos de ensefianza, donde se compartan ideas, intercambien

experiencias y se apoyen mutuamente en el desarrollo de sus habilidades.

Perfil profesiogrdfico

Para establecer el perfil profesiografico del plan de Estudios 2023, se parte del mapa curricular del area de formacion basica
del Colegio de Bachilleres que se apega a la politica educativa vigente, por lo que refiere al perfil especifico con el que debe
contar la o el docente para impartir las UAC de los diferentes recursos o areas de conocimiento. La definicion del perfil
profesiografico incluye la revisidon de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias) afines a la disciplina y a las

asignaturas que el personal docente impartira.
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El personal docente debe contar con una formacion sélida en el campo de las ciencias naturales y experimentales,como una

licenciatura en Biologia, Quimica, Fisica, Ciencias ambientales o una disciplina relacionada, de acuerdo con la UAC que vaya a

impartir.

A) Disciplina: Quimica

Asignaturas asociadas ‘

La materia y sus interacciones

Reacciones quimicas: conservacion de la
materia en la formacion de nuevas
sustancias

Temas selectos de Ciencias
experimentales I

Perfil especifico
Licenciaturas:

Analisis Clinicos

Biologia en todas sus Especialidades
Bioquimica

Biotecnologia

Ciencia de los Alimentos
Ciencias de la Educacion con Especialidad en Quimico Biolégicas
Ciencias Farmacéuticas

Ciencias Quimicas

Educacién en Ciencias Naturales
Educacién en Quimica y Biologia
Farmacéutica

Farmacia

Ingenieria Agrobioldgica
Ingenieria Agroindustrial
Ingenieria Agroquimica
Ingenieria en Alimentos
Ingenieria en Agroalimentos
Ingenieria en Agroecologia
Ingenieria en Bioprocesos
Ingenieria Biomédica

Ingenieria Biomédica industrial
Ingenieria Bioquimica industrial
Ingenieria en Bioquimica
Ingenieria en Biotecnologia
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Ingenieria en Industrias Alimentarias

Ingenieria en Mantenimiento Petrolero

Ingenieria en Materiales

Ingenieria en Minas

Ingenieria en Minas y Metalurgia

Ingenieria en Nanotecnologia

Ingenieria en Petroquimica en todas sus Especialidades
Ingenieria en Produccion Industrial

Ingenieria en Tecnologia Ambiental

Ingenieria Metalurgica

Ingenieria Metalurgica y Ciencias de los Materiales
Ingenieria Petrolera

Ingenieria Petroquimica

Ingenieria Quimica Agricola

Ingenieria Quimica Ambiental

Ingenieria Quimica en todas sus Especialidades
Ingenieria Quimica Industrial

Ingenieria Quimica Metalurgica

Ingenieria Quimica Petrolera

Ingeniero Agronomo

Ingeniero Agrénomo en Sistemas de Produccién Agricola
Ingeniero Agronomo en Sistemas Pecuarios
Ingeniero Agronomo Especialista en Desarrollo Rural
Ingeniero Agronomo Especialista en Fitotecnia
Ingeniero Agrénomo Horticultor

Ingeniero Agronomo Industrial

Metalurgia en todas sus Especialidades
Nanotecnologia e Ingenieria Molecular

Quimica

Quimica Bacterioldgica y Parasitolégica

Quimica Clinica

Quimica con Especialidad en Agronomia

Quimica con Especialidad en Alimentos

Quimica con Especialidad en Ambiente

Quimica con Especialidad en Biologia

Quimica con Especialidad en Biologia clinica
Quimica con Especialidad en Biotecnologia
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Quimica con Especialidad en Industria
Quimica con Especialidad en Industrial
Quimica con Especialidad en Farmacéutica
Quimica con Especialidad en Farmacobiologia
Quimica con Especialidad en Parasitologia
Quimica con Especialidad en Petréleo
Quimica con Especialidad en Petroquimica
Quimica con Especialidad en Procesos Industriales
Quimica de Alimentos

Quimica Farmacéutico Bidlogo

Quimica Farmacéutico Biotecnoldgico
Quimica Farmacéutico Industrial

Quimica Farmacobiologia

Quimica Industrial

Quimica Organica

Quimica Sistemas

Quimica Textil

Quimico Bacteridlogo Parasitélogo
Quimico Bidlogo

Quimico Bidlogo Clinico

Quimico Bidlogo Parasitélogo

Maestrias:

Maestria en Ciencias Bioquimicas
Maestria en Ciencias Quimicas

Maestria en Biotecnologia Aplicada
Maestria en Ciencias en Farmacologia
Maestria en Ciencias Quimico-bioldgicas

Maestria en Sostenibilidad e Innovacién en Tecnologia Ambiental
Maestria en Ciencias con Especialidad en Ingenieria Quimica

Maestria en Ciencias con Especialidad en Quimica
Maestria en Ciencias Farmacéuticas
Maestria en Ingenieria Metalurgica
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B) Disciplina: Fisica

Conservacion de la energia y sus
interacciones con la materia

La energia en los procesos de la vida
diaria

Temas selectos de Ciencias
experimentales II

Licenciaturas:

Aeronautica

Arquitectura

Automatizaciéon

Automatizacion en todas sus Especialidades, Incluye Robdtica
Automotriz en todas sus Especialidades

Bidnica

Biotecnologia en todas sus Especialidades

Cibernética en todas sus Especialidades

Ciencias Fisico Matematicas

Ciencias Naturales

Computacién en todas sus Especialidades

Comunicaciones en eléctrica y electrénica

Comunicaciones y electrénica

Control y automatizacién

Educacion en Ciencias Naturales

Educacion media con especialidad en ciencias

Educacion Media Superior con especialidad en ciencias experimentales
Educacion Media Superior con especialidad en ciencias naturales
Educacidon Media Superior con especialidad en fisica

Educacion Media Superior Intercultural con especialidad en ciencias
naturales

Electromecanica en todas sus Especialidades

Electrénica en todas sus Especialidades

Energia en todas sus Especialidades, incluye energética y energias
renovables

Especializacidn en ciencia naturales e ingenieria

Especializacidn en Fisica para el bachillerato

Especialidad en ingenieria mecanica

Fisica en todas sus Especialidades

Fisico matematico

Fotogrametria
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Hidraulica

Hidrologia

Industria Textil

Industrial en Procesos, en Servicios o en Produccion
Industrial y de Sistemas

Ingenieria aeroespacial

Ingenieria aeronautica

Ingenieria Agrénoma

Ingenieria civil

Ingenieria eléctrica

Ingenieria eléctrica electrénica

Ingenieria electromecanica

Ingenieria electrdnica

Ingenieria en agronomia en todas sus Especialidades
Ingenieria en alimentos

Ingenieria en bidnica

Ingenieria en comunicaciones

Ingenieria en control y automatizacion
Ingenieria en energia

Ingenieria en hidroldgica

Ingenieria en instrumentacién electrénica
Ingenieria en mecatrénica

Ingenieria en metal mecanica

Ingenieria en metalurgica
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Ingenieria en sistemas automotrices
Ingenieria en sistemas energéticos sustentables
Ingenieria en telecomunicaciones
Ingenieria en telematica

Ingenieria en transporte

Ingenieria industrial

Ingenieria mecanica en todas sus Especialidades
Ingenieria mecanico naval

Ingenieria oceanica

Ingenieria térmica

Ingenieria textil

Ingeniero arquitecto

Ingeniero electricista

Ingeniero fisico

Licenciatura en Fisica y Matematicas
Manufactura en todas sus Especialidades
Mecanica electricista

Mecanica en todas sus Especialidades
Mecanico naval

Mecatrénica en todas sus Especialidades
Metalurgia en todas sus Especialidades
Mineria

Minero metalurgista

Petrolera

Petroquimica en todas sus Especialidades, Incluye petrolera

polimeros y materiales
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Quimica con especialidad en alimentos, industrial, petroquimica o

procesos Industriales

e Quimica industrial
e Telecomunicaciones
e Telematica
e Textil en todas sus Especialidades
e Transmisiones
e Transporte
Maestrias:
e Maestria en ciencias (Fisica)
e Maestria en ciencia en Fisica Educativa
e Maestria en ciencias fisicomatematicas
e Maestria en ingenieria civil
e Maestria en ciencias en Ingenieria mecanica
e Maestria en ciencias en Termofluidos
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C) Disciplina: Biologia

Ecosistemas: interacciones, energia
y dinamica

Organismos: estructura y procesos.
Herencia y evolucién biolégica

Temas selectos de Ciencias
experimentales III

Licenciaturas:

Acuacultura

Agrobiotecnologia

Bioingenieria

Biologia Ambiental

Biologia Area de Manejo de Recursos Naturales
Biologia en todas sus Especialidades
Biologia Experimental

Biologia Marina

Biologia Molecular

Bidlogo Acuacultor

Biomedicina

Bioquimica en todas sus Especialidades
Biotecnologia

Biotecnologia en Acuacultura
Biotecnologia en todas sus Especialidades
Biotecnologia Gendmica

Ciencias Ambientales

Ciencias Biolodgicas

Ciencias de la Educaciéon con opcién o Especialidad en Quimico Bioldgicas

Ciencias Gendmicas

Desarrollo Sustentable

Ecologia en todas sus Especialidades
Ecologia Marina

Educacion en Biologia

Educacion en Ciencias Naturales
Educacion en Quimica y Biologia




Educacion Media Superior con Especialidad en Ciencias Experimentales
Educacidon Media Superior con Especialidad en Ciencias Naturales
Educacion Media Superior Intercultural con Especialidad en Ciencias
Naturales

Farmacobiologia

Hidrobiologia

Ingenieria Ambiental

Ingenieria Bioquimica

Ingenieria en Acuacultura

Ingenieria en Agronomia

Ingenieria en Analisis Espacial y Biociencias

Ingenieria en Biologia Agropecuaria

Ingenieria en Biologia Pesquera

Ingenieria en Biotecnologia

Ingenieria en Manejo de Recursos Forestales

Ingenieria en Recursos Naturales y Agropecuarios

Ingenieria en Sistemas Ambientales

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Microbiologia

Oceanologia

Produccidon Animal

Quimica con Especialidad en Agronomia

Quimica con Especialidad en Biologia

Quimica con Especialidad en Biotecnologia

Quimica con Especialidad en Biologia Clinica

Quimica con Especialidad en Farmacobiologia

Quimica Farmacéutico Bidlogo

Quimica Farmacobiologia

Sistemas Costeros

55



Maestrias:

Maestria en Ciencias Bioldgicas

Maestria en Biociencias

Maestria en Biotecnologia Aplicada

Maestria en Ciencias en Biotecnologia Gendmica
Maestria en Biologia

Maestria en Biologia Experimental

Maestria en Biologia de la Reproduccién Animal
Maestria en Ecologia Aplicada

D) Disciplina: Geografia

Geografia I

Licenciaturas e ingenierias:
e Arqueologia

Biologia

Biogeografia

Ciencias ambientales
Ciencias atmosféricas
Cienciasdelatierra
Climatologia

Educacidon Media Superior con especialidad en Geografia
Educacion Secundaria con especialidad en Geografia

Fisico

Geociencias
Geodesia

Geofisica

Geografia

Geografia ambiental
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e Geografia Humana en todas sus Especialidades
o Geologia en todas sus Especialidades

o Geomatica

e Geomorfologia

e Geoquimica

 Ingenieria civil

« Ingenieria en conservacién y manejo de recursos naturales
e Ingenieria en energia

e Ingenieria en Geologia

o Ingenieria en minas

o Ingenieria en sistemas energéticos sustentables
» Ingenieria en topografia en todas sus Especialidades
o Ingenieria hidraulica

o Ingenieria marina

o Ingenieria metalurgica

e Ingenieria de suelos

e Ingenieria forestal

e Ingeniero hidraulico

e Meteorologia

e Pedologia

o Paleogeografia

« Paleontologia

e Quimico inorganico

o Topografia en todas sus Especialidades

Maestrias:
e Maestria en Ciencias en energia y medio ambiente
e Maestria en Geociencias y Administracion de Recursos Naturales
o Maestria en Geografia

Geografia II

Licenciaturas e ingenierias:
e Antropdlogo
e Bidlogo
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Ciencias ambientales

Ciencias atmosféricas

Ciencias de la Tierra

Ecologia

Economista

Educacion en media superior con especialidad en Geografia
Fisico

Geociencias

Geologia

Gedlogo mineralogista

Geopolitico

Historiador

Ingenieria ambiental

Ingenieria antropoldgica

Ingenieria agricola

Ingenieria civil

Ingenieria ecoldgica

Ingenieria en biotecnologia
Ingenieria en desarrollo rural
Ingenieria en ecologia

Ingenieria en energias renovables
Ingenieria en geodesia

Ingenieria en geologia ambiental
Ingenieria en materiales

Ingenieria en procesos ambientales
Ingenieria en recursos naturales renovables

Ingenieria en sistemas ambientales
Ingenieria forestal

Ingeniero gedlogo

Ingeniero geofisico
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Ingeniero industrial

Ingeniero meteorologo

Ingeniero quimico

Ingeniero urbano

Licenciado en ecologia

Licenciado en ciencia ambientales
Licenciado en geografia ambiental
Licenciado en geografia humana
Licenciado en geografia social
Licenciado en geografia

Licenciado en geomatica
Licenciado en urbanismo meteordélogo
Manejo de recursos naturales
Profesor de geografia

Sociologia
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PERFIL DOCENTE DE LAS UAC DE LOS RECURSOS Y AMBITOS SOCIOEMOCIONALES

Formacion socioemocional

Perfil profesional

Define los aspectos que de manera general el cuerpo docente debe dominar en su practica dentro del Colegio de

Bachilleres:

Reconocimiento de su funcion docente
Aplicacion de la normativa de la Educacién Media Superior
Gestién del aprendizaje

Actualizacion continua y desarrollo profesional

Reconocimiento de su funciéon docente:

La o el docente se reconoce como agente de transformacién social, promueve el desarrollo integral de las y los estudiantes,

desde un enfoque de inclusién, respeto a la diversidad y a los derechos humanos. Realiza su funcion docente desde una

perspectiva ética, al considerar el contexto intercultural del estudiantado.

Aplicacion de la normativa de la Educacion Media Superior

La o el docente debe estar familiarizado con la normatividad académica mediante la cual se establece el Marco CurricularComun

de la Educacién Media Superior, especificamente con el curriculo de los recursos socioemocionales. Debe conocer los

elementos curriculares que le permitiran instrumentar las estrategias de ensefianza, aprendizaje y evaluacidn en el aula para

el cumplimiento de los aprendizajes de trayectoria, en un enfoque inclusivo para la mejoratanto del desempefio |6gicoy racional,

como el desarrollo emocional, personal, comunitario y social, y las dimensiones
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en la ensefianza de los ambitos socioemocionales, las metas de aprendizaje y el desarrollo de las progresiones. Es importante
gue el personal docente dé cumplimiento a la normatividad administrativa y a la relacionada con los derechos delasy los

estudiantes.

e Gestion del aprendizaje
Para desarrollar su funciéon en el aula, la o el docente debera planear sus clases a partir del programa de estudios vigente,
ademas de implementar estrategias didacticas para el proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, desde una visidon
transversal centrada en el contexto del estudiantado; éstas deben evidenciar la resolucidén de un problema de su comunidad

y ellogro de las metas de aprendizaje, lo cual abonara a la construccion del perfil de egreso de la educacidnmedia superior.

La o el docente debe tener habilidades socioemocionales, de comunicacion, capacidad para trabajar en equipo y facultad de
liderazgo; debe fomentar el trabajo auténomo, en equipo y colaborativo, asi como impulsar la comunicacion efectiva entre lasy

los estudiantes.

El personal docente debe planear el proceso de evaluacion del estudiantado a partir de un enfoque formativo, mediante la
evaluacion diagnostica, autoevaluacion, heteroevaluacidon y coevaluacion. La retroalimentacion es un elemento clave en el
proceso de evaluacion ya que permite que el estudiantado mejore su proceso de aprendizaje, ademas de fomentar el proceso

metacognitivo en un ambiente de inclusion.

Es fundamental que promueva el desarrollo del pensamiento creativo, reflexivo y critico, los cuales ayudan al estudiantado a
conocerse a si mismos y a comprender el lugary el papel que tienen en el mundo; que favorezca el desarrollo de la imaginacion

y la creatividad de contenidos y formas; el respeto por las y los otros; la colaboracidon y el trabajo en equipo; la comunicacion;
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el aprendizaje informal; la productividad; la capacidad e iniciativa; la resiliencia; la responsabilidad; el trabajo en red y la

empatia; la gestion y la organizacion.

El personal docente coadyuvara en el desarrollo integral de los y las estudiantes fomentando una identidad, sentido de
pertenencia, respeto a la interculturalidad, la responsabilidad ciudadana y la participacidn activa en la transformacionde la

sociedad desde su particularidad.

Dado el enfoque en la tecnologia, el/la docente debe estar familiarizado con herramientas y recursos tecnoldgicos relevantes
para el curriculo de los recursos socioemocionales; ser capaz de utilizar software de simulacidn, herramientas de recopilacién

y analisis de datos, y recursos en linea para enriquecer el aprendizaje de las y los estudiantes.

e Actualizacién continua y desarrollo profesional
El personal docente debe mantenerse al dia con los Ultimos avances disciplinaresy didacticos, las mejores practicas educativasy
los cambios en los curriculos. Debe participar en el programa de formacién docente que ofrece el Colegio de Bachilleres cada

intersemestre, asi como eninstituciones externas.

La colaboracion entre pares es una forma efectiva de actualizacién docente, este personal puede participar en grupos de
estudio, comunidades de aprendizaje profesional o equipos de ensefianza, donde se compartan ideas, intercambien

experiencias y se apoyen mutuamente en el desarrollo de sus habilidades.

Perfil profesiogrdfico
Para establecer el perfil profesiografico del plan de Estudios 2023, se parte del mapa curricular del area de formacionbasica del
Colegio de Bachilleres que se apega a la politica educativa vigente, por lo que refiere al perfil especifico con el que debe contar

la 0 el docente para impartir las UAC de los diferentes recursos o areas de conocimiento. Ladefinicion del perfil profesiogrdfico
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incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias) afines a la disciplina y a las asignaturas que el personal

docente impartird.

Se consideran cinco ambitos de formacion socioemocional: actividades fisicas y deportivas, actividades artisticas y culturales,
educacion integral en sexualidad y género, Practica y Colaboracién Ciudadana, y Educacién para la salud. Ademas, se incluye la
UAC de Orientacidn Vocacional, las cuales se diferencian en su formacion académica, pero comparten caracteristicas comunes

para el ejercicio docente, por lo que se presentan de forma diferenciada.

Ambito de formacién socioemocional: actividades fisicas y deportivas

Formacién académica: la o el docente debe tener un amplio conocimiento del cuidado fisico corporal, habitos de alimentacién
saludable, y diversas disciplinas deportivas como el deporte adaptado y la inclusidon dentro de la actividad deportiva. Las

actividadesfisicasydeportivas estan orientadas, sobre todo, alarecreaciény convivenciaen comunidad.

Conocimiento disciplinar: contar con amplio conocimiento de los conceptos, principios y teorias delenfoque del deporte
educativo, manejo de las estrategias y técnicas de fomento a la activacion fisica y practica del deporte juvenil, y aquéllas que

permitan contrarrestar los problemas de salud causados por lainactividad fisica.

La definicion del perfil profesiogrdfico incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias)afines a la

disciplina y a las asignaturas que el personal docente impartird.

Disciplina: Ciencias del Deporte
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UAC asociadas Perfil especifico

Licenciaturas:

Formacién socioemocional I: actividades fisicas y
deportivas I

Formacién Socioemocional III: actividades fisicas y
deportivas II

Acondicionamiento Fisico
Acondicionamiento Fisico y Recreacion
Actividad Fisica y Deportes
Administracién del Deporte

Terapia Fisica

Administracion del Tiempo Libre
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Gestion Deportiva

Ciencias del Deporte

Ciencias del Ejercicio

Cultura Fisicay del Deporte

Cultura Fisica y Deportes

Educacién Fisica

Educacidn Fisica, Recreacién y Deporte
Educacién Fisica y Ciencias del Deporte
Educacién Fisica y Deporte

Educacién Fisica y Deporte Escolar
Entrenamiento Deportivo
Entrenamiento Fisico y Deporte
Pedagogia

Pedagogia del Deporte

Profesor de Educacion Fisica
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Maestrias:

Actividad Fisica y Deportes

Educacion Fisica

Fisioterapia Deportiva

Nutricidon Deportiva

Readaptacion a la Actividad Fisica y la Competicion
Deportiva

Cultura Fisica

Ambito de formacién socioemocional: actividades artisticas y culturales

Formacion académica: la o el docente debe tener una formacién académica solida en:

» Los lenguajes artisticos (danza, pintura, teatro, cine, literatura, musica, entre otros).

» Los procesos de la comunicacion y expresion verbal y no verbal.

» Los procesos del pensamiento creativo, reflexivo y critico.

» El pensamiento abstracto y la experiencia sensorial.

» Habilidades psicopedagdgicas para el desarrollo del pensamiento creativo, la imaginacion y la reflexion ética.

Conocimiento disciplinar: contar con un amplio conocimiento de principios de historia del arte; manejo conceptual de

patrimonio cultural, procesos de identidad cultural, consumos culturales; diferencias entre arte, arte populary artesania;

funciones y lenguajes del arte; planos objetivo y subjetivo en la percepcion de la expresién artistica.

La definicion del perfil profesiogrdfico incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias)afines a la

disciplina y a las asignaturas que el personal docente impartirad.
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Disciplina: Artistica

UAC asociadas Perfil especifico

Licenciaturas:

Formacién socioemocional II:
actividades artisticas y culturales I

Formacién socioemocional IV:
actividades artisticas y culturales II

Actuacion

Arqueologia

Arquitectura

Arte

Artes Audiovisuales

Artes Cinematograficas
Arte Dramatico

Artes Escénicas

Artes Graficas

Artes Plasticas

Arte Teatral

Artes Visuales

Arte y Disefo

Arte y Patrimonio Cultural
Canto

Ciencias del Arte

Ciencias del arte y gestion cultural
Cinematografia
Composiciéon musical
Coreografia

Creacion literaria
Culturay Arte

Danza (en todas sus Especialidades)
Direccién coral

Disefo
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Disefio ambiental y de espacios

Disefio de la comunicacién grafica
Disefio grafico en todas sus Especialidades
Disefio y Comunicacion

Educacidn Artistica

Educacion Musical

Educacion Musical y Expresion Artistica
Escenografia

Escritura creativa y Literatura

Escultura

Esculturay grabado

Estéticay arte

Estudios humanisticos y sociales
Estudios y gestidn de la cultura
Etnomusicologia

Filosofia en todas sus Especialidades
Fotografia

Gestion cultural

Gestion intercultural

Historia del arte

Historia en todas sus Especialidades
Humanidades

Instrumentista musical

Literatura Dramatica y Teatro
Museografia

Musica (en cualquier especialidad: Canto, Composicién, Direccién Coral,
Direccién Orquestal)

Musica con acentuacion en Director de Coros
Musica y Tecnologia Artistica
Musicologia

Patrimonio cultural

Pedagogia

Pintura

Restauracién

Teatro
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Maestrias:
e Comunicacién y humanidades digitales

Disefio y direccién de arte

Docencia en artes y disefio

Disefio y comunicacién visual

Disefio, informacién y comunicacién
Disefioy visualizacion de la Informacién
Filosofia

Historia
Historia del arte
Humanidades

Ambito de formacién socioemocional: educacién integral en sexualidad y género

Formacién Académica: la o el docente debe tener con una formaciéon académica sélida para ensefiar acerca de los aspectos

cognitivos, emocionales, fisicos y sociales que conforman la sexualidad, por lo que debe tener conocimientos en el campo del

desarrollo humano, como licenciatura en Psicologia (en todas sus Especialidades), Ciencias de la educacién, Pedagogia,

Psicopedagogia o una disciplina relacionada con la UAC que va a impartir. También es necesario contar con estudios en

derechos humanosy de género.

Conocimiento disciplinar: disponer de extensa informacién sobre conceptos, principios y teorias sobre las adolescencias y

juventudes, asi como los aspectos cognitivos, emocionales y fisicos que conforman la sexualidad humana. Debe adoptar, en

todo momento, dentro de su practica docente un enfoque de derechos humanos que enfatice y promueva valores tales como

lainclusion, el respeto, la igualdad, la empatia, la responsabilidad y la reciprocidad. Ademas, tiene que favorecer una educacién

centrada en la o el estudiante, enraizada con los derechos sexuales y reproductivos, y la igualdad de género. Por lo tanto, es

indispensable mantenerse actualizado en los conceptos y temas relacionados con la educacién integral en sexualidad y género,
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y cuente con las habilidades didacticas para ser capaz de transmitirlos de manera clara, accesible, eficaz y libre de prejuicios o

juicios de valor hacia las y los estudiantes.

La definicion del perfil profesiogrdfico incluye la revision de licenciaturas y de programas de posgrado (maestrias)afines a la

disciplinay alas asignaturas que la o el docente impartird.

Disciplina: Desarrollo humano

UAC asociadas

Formacién socioemocional V: educacién integral en
sexualidad y género I

Formacién socioemocional VII: educacion integral en
sexualidad y género II

Perfil especifico

Licenciaturas:

Psicologia (en todas sus Especialidades)
Educacién

Ciencias de la educacion

Pedagogia

Psicopedagogia

Trabajo Social

Sexologia

Intervencion educativa

Promocion a la salud

Promocién y educacion para la salud
Salud comunitaria

Salud familiar y comunitaria

Salud publica

Medicina general

Medicina interna
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Maestrias:
e Pedagogia
o Estudios de Género
e Psicologia
« MADEMS Psicologia
e Trabajo Social
e Intervencidn psicoldgica
o Estudios de sexualidad
o Educacién sexual
e Sexualidad y equidad de género
o Consejeriay educacién de la sexualidad
o Sexualidad humana
o Sexualidad educativa, sensibilizacion y manejo de grupos

» Sexologia clinica
o Equidad de Género y Educaciéon Sexual

Ambito de formacién socioemocional: practica y colaboracién ciudadana

Formacién académica: la o el docente debe contar con una formacién académica sélida en disciplinas que integren
las ciencias sociales, politicas y humanas. Las licenciaturas preferentes son: Antropologia Social, Antropologia Politica,
Ciencias Juridicas, Ciencias Humanas, Ciencias Politicas, Ciencias Sociales, Derecho, Derechos Humanos, Sociologia,
Filosofia, y Educacién Media Superior con Especialidad en Ciencias Sociales, entre otras. Es igualmente relevante que

el docente haya cursado programas de posgrado, tales como maestrias en areas vinculadas a los derechos humanos,
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cultura de la paz, politicas publicas, estudios politicos y sociales, y otras areas afines a la ciudadania y la convivencia

social.

Conocimiento disciplinar: Poseer un conocimiento amplio de las teorias y enfoques relacionados con la practica y
colaboracién ciudadana, la democracia participativa, los derechos humanos, la justicia social, y el desarrollo de la
ciudadania activa. Es fundamental que tenga un entendimiento profundo de los contextos histéricos, sociales y
politicos que influyen en la participacion ciudadana, asi como los procesos de integracion y fortalecimiento de las
comunidades. Implementar en su practica educativa un enfoque basado en la participacion activa, la inclusion, el
respeto y la promocion de los derechos fundamentales, garantizando el acceso y ejercicio pleno de los derechos
ciudadanos. Ademas, se requiere que el docente fomente el desarrollo de habilidades socioemocionales y la capacidad
critica de los estudiantes para que puedan incidir positivamente en su entorno social y politico.
El compromiso con los valores democraticos, la justicia social, la no violencia, la equidad de género y la cooperacion
es esencial en su enfoque educativo. La formacién continua en los campos de derechos humanos, politicas publicas,
cultura de la paz, y las nuevas dinamicas de participacion ciudadana es indispensable para asegurar que el personal
docente esté actualizado y pueda transmitir estos conocimientos de manera adecuada, critica y respetuosa de las

diversidades.

Disciplina: Humanidades/ Ciencias sociales

Periférico Sur 6677, Santa Maria Tepepan, Xochimilco, 16020, Ciudad de México.
Teléfono: (55) 5684 2193  www.gob.mx/bachilleres



UAC asociadas Perfil especifico

Licenciaturas:

e Antropologia Social

e Antropologia Politica

o Ciencias Juridicas

o Ciencias Humanas

o Ciencias Politicas

o Ciencias Sociales

e Derecho

e Derechoy Ciencias Sociales

e Derechos Humanos

e Derechos Humanosy Garantias

e Educaciéon Media Superior con Especialidad en
Ciencias Sociales

e Educacion Secundaria con Especialidad en
Formacién Civica y Etica

e Estudios Humanisticos

e Estudios Humanisticos y Sociales

e Estudios Politicos

e Estudios Politicos y Gobierno

e Filosofia

o Filosofiay Humanidades

e Humanidades

e Sociologia

e Sociologia Politica

Formacién Socioemocional VII:
practica y colaboracién ciudadana
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Especializacion:

Cultura de la Paz
Derechos Humanos

Maestrias:

Ciencias para la Paz

Derecho

Derechos Humanos

Educacion para La Pazy la Convivencia Escolar
Estudios para la Pazy el Desarrollo

Filosofia del Derecho

Maestria en Estudios Politicos y Sociales
Maestria en Politicas publicas

Maestria en Sociedades sustentables
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